
Новосибирская городская трехсторонняя комиссия 

 по регулированию социально-трудовых отношений 

 

Март  2022                                               Заочное заседание 

РЕШЕНИЕ 

 

По вопросу:  

«О состоянии условий и охраны труда в организациях 

 города Новосибирска» 

 

1. Принять к сведению информацию о состоянии условий и охраны труда в 

организациях города Новосибирска. 

2. В целях создания безопасных условий и охраны труда, предупреждения 

производственного травматизма, рекомендовать: 

2.1. Государственной инспекции труда в Новосибирской области, Новосибирскому 

областному союзу организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Новосибирской области» 

продолжить осуществление совместного системного контроля за обеспечением здоровых и 

безопасных условий труда в организациях города, проводить консультирование работодателей 

и работников по вопросам соблюдения государственных нормативных требований охраны 

труда.  

2.2. Мэрии города Новосибирска, Новосибирскому региональному союзу объединению 

работодателей «Союз руководителей предприятий и работодателей», Новосибирскому 

областному союзу организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Новосибирской области»  

осуществлять продвижение основных принципов «нулевого травматизма» в организациях 

города. 

2.3. Новосибирскому региональному союзу объединению работодателей «Союз 

руководителей предприятий и работодателей» проводить  работу с руководителями 

организаций об ответственности и необходимости соблюдения трудового законодательства в 

части нормативных требований охраны труда. 

2.4. Руководителям организаций города Новосибирска и профсоюзным организациям: 

- принять дополнительные меры по недопущению несчастных случаев на производстве; 

- предусматривать в коллективных договорах и соглашениях финансирование 

мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников. 

 

По вопросу: 

«О вакцинации и ревакцинации против коронавирусной инфекции  

в трудовых коллективах» 

 

1. Информацию о вакцинации и ревакцинации против коронавирусной инфекции 

принять к сведению. 

2. Руководителям организаций, осуществляющих деятельность на территории города 

Новосибирска: 

- проводить среди сотрудников информационно-коммуникационную работу по вопросу 

вакцинации и повторной вакцинации через 6 месяцев против коронавирусной инфекции.  

- проводить мониторинг вакцинации/повторной вакцинации сотрудников через 6 месяцев 

против коронавирусной инфекции. 

 

По вопросу: 

«О выполнении Территориального соглашения за 2021 год» 

(Информационный вопрос) 

                   

Информацию принять к сведению. 


